
認定試験

SAP Certified Application Associate – Human Capital Management with SAP ERP 6.0 EhP7

認定試験コード

l C_THR12_67

この認定試験 "Application Associate - Human Capital Management with SAP ERP 6.0 EHP7"は、SAP
の人事管理の分野におけるスキルと知識を確認するものです。

この認定試験は、受験者が、コンサルタントのプロファイルとして十分に包括的な理解を持っていること、およ

び、実際のプロジェクトにおいて、経験値の高いコンサルタントのガイドの下であれば、この知識を活用できるこ

とを証明します。

この証明は、コンサルタントが HCM の基礎を熟知していることを保証する、第一段階の資格として推奨されて

います。

認定試験問題数 80 問

認定試験時間 180 分

サ ン プ ル 問 題 https: / / training.sap. com/upl oads/C_THR12_67_sample_quest ions .pdf

留意事項

· 推奨されるトレーニングコースの内容に加え、実際の業務経験に基づく内容も出題されます。

· テスト中は、いかなる資料（オンラインドキュメントや SAP システムを含む）も参照するこ

とはできません。

認定試験実施要綱

ご受験前にご確認ください。<ht tps:/ / t ra ining. sap.com/shop /con ten t /download>

出題分野

下記リストは、認定試験がカバーする出題分野を特定するのに役立ちます。また、各分野に占める

割合を以下に示します。

学習方法

トピック 推奨コース 代替コース その他

組織管理カスタマイズ（ >12％）THR12 HR505

人材管理カスタマイズ（ >12%） THR10 HR305、 HR940

勤怠管理カスタマイズ（ >12%） THR10 HR306

SAP  HCM ビジネスプロセス

（ 8%-12%）

THR10 SAPHR、SM001E *1)

人材管理（ 8%-12%） THR10 HR305

勤怠管理（ 8%-12%） THR10 HR306



組織管理（ 8%-12%） THR12 HR505

レポートと分析（ <8%） THR12 HR580

給与管理プロセス（ <8%） THR12 HR110

*1) 日 本 語の e- Lear ni ng を提供しております。


